
 

UNIONE DEI COMUNI DI 
 CALDOGNO  

E 
 ISOLA VICENTINA 

(Provincia di Vicenza) 
 
Verbale n. 16 del   06.12.2024  

 
PARERE 

 

COSTITUZIONE E DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE 
DECENTRATE ANNUALITA’ 2024 

 
L’anno 2024 il giorno sei del mese di dicembre, il revisore dott. Federico Bonato, nominato 
con deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 3 del 29.02.2024, con decorrenza incarico dal 
19 marzo 2024, ha visionato la documentazione relativa alla costituzione del fondo risorse 
decentrate annualità 2024 e procede ad analizzare e verificare la costituzione del fondo 
risorse decentrate anno 2024 e l’ipotesi di CCDI sottoscritta in data 04.12.2024; 

 
L’ORGANO DI REVISIONE 

 
RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio dell’Unione n. 25 del 28.12.2023, esecutiva, 
con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2024-2026; 
 
VISTA la delibera n. 1 del 10 gennaio 2024 della Giunta dell’Unione che approva il PEG per 
gli anni 2024-2026, assegnando ai responsabili di area i capitoli di propria competenza ed 
s.m.i.; 
 

Premesso 

 
1) che l’art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che 

attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i 
vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di 
ciascuna amministrazione; 

 
2) che l’art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che l’Organo di revisione contabile 

effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 
integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme 
di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

 
3) che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, la 

destinazione delle risorse decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata 
integrativa con cadenza annuale; 

 



4) che, come risulta dalla relazione del direttore dell’Unione, il fondo delle risorse 
decentrate è costituito e destinato come previsto dagli articoli 79 e 80 del CCNL Funzioni 
locali 16 novembre 2022 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017; 

 
5) che le risorse decentrate sono previste nei capitoli 2004 – 2004/3 e 2014 del bilancio di 

previsione finanziario 2024; 
 

Rilevato 

 

a) che permangono sia l’equilibrio economico sia il pareggio finanziario del bilancio; 
b) che l’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalità, assicura 

l’equilibrio del bilancio; 
c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con 

l’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni 
inderogabili; 

 
Verificato nel dettaglio 

 

- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001, così come certificato 
dal Responsabile del servizio finanziario in data odierna; 

 
- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 

2016 così come previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. n. 75/2017; 
 

Attesta 

 

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i 
vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge. 
 
Caldogno 6 dicembre 2024 L’Organo di Revisione 

 Dott. Federico Bonato 

 Documento firmato digitalmente 

    

  


