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COSTA Achille 
Sposato e padre di due figli  

 

ESPERIENZE DI LAVORO (sia nel pubblico impiego che nel “privato”)  

 

Sintesi: 

 

Attuale datore di lavoro “Unione dei Comuni di Caldogno e Isola Vicentina” 

 

Dal 01 Settembre 2022 ad oggi, ricopro il ruolo di Comandante e responsabile dell’Area Sicurezza Urbana 

dell’Unione dei Comuni di “Caldogno e Isola Vicentina” e responsabile del servizio di Polizia Locale del 

comune convenzionato di Monteviale.  

 

Il 30 dicembre 2009, attraverso l’istituto della mobilità, approdo al Comando di Polizia Locale dell’Unione dei 

Comuni con il grado di Vice Ispettore; inserito nell’area Sicurezza Urbana dell’Unione dei Comuni, mi adopero 

nell’organizzare ed ampliare gli uffici presenti oltre a sviluppare nuovi servizi del Corpo di Polizia Locale. 

Dal 01 Marzo 2010 al 30 Aprile 2018 e dal 01 Novembre 2018 al 01 Agosto 2022 ho ricoperto la funzione di 

Vice Comandante del Corpo di Polizia Locale dell’Ente Pubblico denominata “Unione dei Comuni di 

Caldogno, Costabissara e Isola Vicentina” e dei comuni convenzionati di Monteviale e Gambugliano, tutti 

ubicati nella provincia di Vicenza; con il grado di Vice Commissario di Polizia Locale (cat. D1), sono 

responsabile degli uffici di polizia giudiziaria, infortunistica stradale, edilizia, servizi, ambiente e polizia 

urbana, mentre dal Novembre 2011 all’Ottobre 2012, ho ricoperto il ruolo di responsabile del Distaccamento 

di Polizia Locale presso la sede nel Comune di Creazzo (VI) quando i comuni di Creazzo, Sovizzo, Monteviale 

e Gambugliano, si sono convenzionati con l’Unione dei Comuni (dal 2015 i comuni di Creazzo, Sovizzo ed 

Altavilla Vicentina hanno costituito una Unione dei comuni denominata “Terre del Retrone”). 

 

Nel rispondere alle molteplici esigenze dei cittadini e alla riorganizzazione del Corpo, dal 2017 ad oggi, il 

nostro Comando di Polizia Locale si è dotato anche di un’unità cinofila; questa esperienza l’ho affrontata con 

entusiasmo e dedizione mettendo a disposizione il mio cane, un maschio di razza Golden Retriever di nome 

“Buddy”; insieme abbiamo ricevuto l’abilitazione per la ricerca di sostanze stupefacenti divenendo prima 

unità cinofila nella provincia di Vicenza. Questo speciale servizio del cane molecolare è stata successivamente 

estesa anche nei comuni contermini, in supporto alle altre Polizie Locali e ai N.O.R.M. dell’Arma dei 

Carabinieri (Compagnia di Schio, Stazione dei Malo, Compagnia di Thiene, Compagnia di Valdagno, Tenenza 

di Montecchio Maggiore); tra le esperienze maturate come “cinofilo stupefacenti” alle Polizia Locali, vi sono 

le convenzioni stilate tra l’Unione dei Comuni e il Comune di Vicenza (anno 2018-19) e il Consorzio di Polizia 

Locale “Valle Agno” (anno 2022). 

 

Sintesi di altre esperienze nella Polizia Locale: 

 

Datore di lavoro “Comune di Vicenza” 

Dal 01 Gennaio 2003 al 29 Dicembre 2009, dopo essere stato vincitore di concorso pubblico per titoli ed 

esami (“decimo classificato”), ho ricoperto la qualifica di agente di P.S. e di P.G. con il grado di Agente e 

successivamente da Agente Scelto di Polizia Locale (cat. C1) e dal Febbraio 2007, dopo essere stato vincitore 

di concorso nazionale per titoli ed esami per qualifica funzionale (cat. D1 “terzo classificato”), ho ricoperto il 

ruolo di addetto al coordinamento e controllo con il grado di Vice Ispettore e Ufficiale di P.G. nel Corpo di 

Polizia Locale del Comune di Vicenza. 

 

 

 



Datore di lavoro “Comune di Costabissara” (VI) 

Dal 05 Novembre 2001 al 31 Dicembre 2001, dopo essere stato vincitore di concorso pubblico per titoli ed 

esami (primo classificato), ho ricoperto la qualifica di agente di P.S. e di P.G. con il grado di Agente di Polizia 

Municipale (cat. C1), nel Comune di Costabissara (VI). Al 01 Gennaio 2002 fino al 31 Dicembre 2002, a seguito 

di unificazione dei servizi di: Polizia Municipale, S.U.A.P. e Protezione Civile sono stato assegnato al nuovo 

ente pubblico dell’Unione dei Comuni di Caldogno, Costabissara e Isola Vicentina. 

 

Datore di lavoro “Comune di Grisignano di Zocco” (VI) 

Dal 28 Febbraio 2000 al 04 Novembre 2001, dopo essere stato vincitore di concorso pubblico per titoli ed 

esami (primo classificato), ho ricoperto la qualifica di agente di P.S. e di P.G. con il grado di Agente di Polizia 

Municipale (cat. C1), nel Comune di Grisignano di Zocco (VI) 

 

Sintesi esperienze lavorative nel “privato”: 

 

Datore di lavoro “Attiva S.p.A.” 

Dal 01 Novembre 1999 al 20 Gennaio 2000 sono stato assunto con la qualifica di magazziniere a part-time 

nella società distributore nazionale di prodotti informatici “Apple”. 

 

Datore di lavoro “Trasporti Peserico s.n.c.” 

Dal 01 Giugno 1994 al 30 Giugno 1995, essendo titolare di patente cat. A-B-BE-CE, sono stato assunto con la 

qualifica di autista a part-time. 

 

Datore di lavoro “Tecnostampi s.r.l.”  

Dal 01 Ottobre 1988 al 20 Gennaio 1994, sono stato assunto come apprendista operaio prima, e 

successivamente operaio metalmeccanico con qualifica di attrezzista. 

 

Datore di lavoro “Negozio di alimentari Despar” 

Dal 01 settembre 1987 al 31 Agosto 1988, per un lutto in famiglia e all’età di 15 anni ho lasciato gli studi e 

sono stato assunto come apprendista commesso in un negozio di alimentari, a conduzione famigliare, 

denominato “Despar”. 

 

PERCORSO FORMATIVO 

Titolo di studio attuale 

“Ragioniere e Perito Commerciale” conseguito tra il 1994 e il 1999 presso l’Istituto Tecnico Commerciale “A. 

Fusinieri” di Vicenza (Esame di Stato con valutazione complessiva 94/100); iscritto alla facoltà di 

Giurisprudenza dell’Università Pubblica “G. Marconi” con sede a Roma Via Plinio n. 44. 

 

Nell’ambito della mia carriera professionale, dove ho condiviso anche l’insegnamento della mia professione 

lavorativa nelle scuole, dalla materna alla primaria di secondo grado, si sono susseguiti vari aggiornamenti; 

di seguito alcuni: 

 “corso aggiornamento per unità cinofila ricerca stupefacenti sokks” con il cane Buddy anno 2019; 

 “corso aggiornamento per unità cinofila ricerca stupefacenti sokks” con il cane Buddy anno 2018; 

 “corso aggiornamento per unità cinofila ricerca stupefacenti sokks” con il cane Buddy anno 2017; 

 “la circolazione dei veicoli stranieri in Italia” corso I.P.A. presso Scuola Allievi Polizia di Stato a Vicenza 

anno 2013; 

 “le nuove patenti di guida” presso Corpo Polizia Locale Unione dei Comuni sede di Caldogno (VI) 

anno 2013; 

 “ultime modifiche al codice della strada – ciclomotori e mezzi pesanti” Centro di formazione e 

aggiornamento professionale presso Polizia Locale Biadene di Montebelluna (TV) anno 2005; 

 “il controllo su strada dei mezzi pesanti” presso Comando di Polizia Municipale di Malo (VI) anno 

2002; 



 “trasporto di merci pericolose su strada – normativa ADR – 1° e 2° ciclo” presso Scuola Allievi di 

Polizia di Stato a Vicenza 2006; 

 “cronotachigrafo digitale e carte tachigrafiche, il ruolo degli organi di controllo” presso C.C.I.A.A. di 

Vicenza anno 2006; 

 “tecniche di indagine” relatore Ten. Col. Luciano Garofalo RIS di Parma presso centro congressi a 

Trieste anno 2008; 

 “la procedura penale e suoi aspetti applicativi” ANCI presso Comando di Polizia Locale di Thiene (VI) 

anno 2000; 

 “pratica di polizia giudiziaria” presso Comando di Polizia Locale Isola Vicentina (VI) anno 2005; 

 “corso di polizia giudiziaria” presso Comando di Polizia Locale di Thiene (VI) anno 2011; 

 Corso di aggiornamento professionale presso Scuola Allievi Agenti della Polizia di Stato a Vicenza 

anno 2005; 

 “mafie: la legalità vince” presso COISP sede di Bassano del Grappa (VI) anno 2009; 

 “infortunistica stradale” ANCI presso Comando di Polizia Locale di Thiene (VI) anno 2001; 

 “giornata di studio sulla circolazione stradale” presso Comando di polizia Locale di Spinea (VE) anno 

2009; 

 “la legislazione sugli stranieri” presso ANVU sede città di Jesolo (VE) anno 2009; 

 “falsi documentali, procedure e controlli – controllo di Polizia sugli extracomunitari – uniformi e 

distintivi do grado della Regione Veneto” presso ANVU sede Galzignano Terme (PD) anno 2004; 

 “falso documentale nell’attività di polizia” presso Scuola Allievi Agenti della Polizia di Stato a Vicenza 

anno 2005; 

 “corso professionale sul falso documentale” presso Piazzola Sul Brenta (PD) anno 2007; 

 “la tutela del territorio e la sicurezza della città” presso ANVU sede di Mirano (VE) anno 2004; 

 “il ruolo della polizia locale nel controllo della sicurezza del territorio” presso SULPM sede di Garda 

(VR) anno 2007; 

 “creatività e comunicAzione” seminario Comune di Vicenza anno 2005; 

 “incarichi di primo soccorso” presso SANIMEDICA sede Altavilla Vicentina (VI) anno 2004; 

 “addetto squadra antincendio” presso SCSA sede di Vicenza anno 2005; 

 “Polizia Locale, stress e comunicazione di un evento luttuoso viverlo e superarlo” presso Scuola 

Regionale Veneta per la sicurezza e la Polizia Locale sede Montecchio Maggiore (VI) anno 2010; 

 

SERVIZIO MILITARE: 

Assolto presso 13° BTG Carabinieri FVG sede in Gorizia nel periodo 1991/1992; 

Spesso distaccato, in base alle esigenze organizzative del Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri, al contingente 

di: 

 Comando Compagnia Carabinieri di Roccella Jonica (RC) in ausilio al NORM e reparto Cacciatori nei 

rastrellamenti in Aspromonte e Sila alla ricerca sequestrati dalla criminalità locale (Ndrangheta); 

 Comando Compagnia Carabinieri di Roma-Fiumicino in ausilio al personale operante presso Aeroporto di 

Fiumicino partenze internazionali “L. Da Vinci”; 

 Comando Compagnia Carabinieri di Ostia Lido (Roma) in ausilio al NORM; 

 Vari servizi di Ordine Pubblico nelle competizioni calcistiche e manifestazioni di vario genere. 

 

LINGUE STRANIERE 

Inglese 

Scritto: livello scolastico Parlato: livello scolastico 

 

CONOSCENZE INFORMATICHE 

Sistemi Operativi: Windows e mac OS X a livello Discreto 

Software: Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) a livello Discreto 

Abilitato come Punto Ordinante negli acquisti nel MePA e varie banche dati per l’attività della Pubblica 

Amministrazione. 


